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Lyon, jeudi 1er octobre 2015 
 

SAVE THE DATE 

Du 16 au 22 novembre 2015 

Semaine européenne pour l’emploi des personnes handicapées 
 

En 2015, la 19e édition de la Semaine pour l’emploi des personnes handicapées devient 

la Semaine européenne pour l’emploi des personnes handicapées. 

 
L’ADAPT mobilise ses réseaux en France et en Europe afin de renforcer l’accès à l’emploi 
pour tous. 

 

Forte de l’ampleur de l’événement mené depuis 19 ans, L’ADAPT déploiera cette année sa Semaine en 

Europe au travers de la Semaine européenne pour l’emploi des personnes handicapées. 
Grâce à l’appui d’un réseau de partenaires européens, des actions seront menées en Belgique, Italie, Espagne et 
Angleterre. 

 

La nouvelle édition de la Semaine européenne pour l’emploi des personnes handicapées aura lieu du 16 au 22 
novembre 2015. La mobilisation du plus grand nombre est attendue. Acteurs de l’entreprise, organismes publics, 
citoyens, médias seront sollicités et sensibilisés. 
Placée sous l’angle de la sécurisation des parcours, la SEEPH a pour objectif d’améliorer l’accès à l’emploi des 
personnes handicapées, un droit fondamental pour tous. 

 

Des actions de rencontres emploi (Forums pour l’emploi, Jobdatings©, Handicafés©) se tiendront entre recruteurs 
et demandeurs d’emploi handicapés. Des actions de sensibilisation (Tifos, Cafés des Réussites, expositions) 
seront organisées pour le grand public. 
Tout le programme sera disponible dès le 28 septembre 2015 sur www.semaine-emploi-handicap.com. 

 

Une date à retenir : le lundi 9 novembre 2015, une conférence de presse « Emploi et handicap : 

pour une égalité d’accès à l’emploi, en France et en Europe ! » Lieu à définir. 

mailto:neves.gilbert@ladapt.net
http://www.semaine-emploi-handicap.com/


Contacts Presse L’ADAPT : 
L’ADAPT – Gilbert Neves -  04 72 71 59 70  - neves.gilbert@ladapt.net 

 

La Semaine pour l’emploi des personnes handicapées est une semaine coordonnée par l’Agefiph, le 
Fiphfp et L’ADAPT. 

 

 
À PROPOS DE L’ADAPT, une association engagée pour la citoyenneté des personnes handicapées 

 

L’ADAPT, l’association pour l’insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, est une association loi 
1901, reconnue d’utilité publique. Elle est présente dans toute la France avec près de 100 établissements et 
services d’accompagnement, de formation, d’insertion, de scolarisation ou encore de soin. L’ADAPT accueille 
chaque année près de 14 000 personnes. 
Elle organise depuis 1997 la Semaine pour l’emploi des personnes handicapées qui connaît un succès grandissant 
chaque année, et prend, depuis 2013 une dimension européenne. Grâce aux bénévoles de son Réseau des 
Réussites, L’ADAPT offre un véritable soutien citoyen aux personnes handicapées dans leur recherche d’emploi. 
Dans le cadre des orientations de son projet associatif, L’ADAPT entend proposer des réponses innovantes aux 
besoins des personnes handicapées pour faciliter à chaque étape de leur vie leur insertion sociale et 
professionnelle. L’ADAPT reste fidèle à sa mission débutée il y a plus de 85 ans : accompagner la personne 
handicapée dans son combat ordinaire, celui de sa vie quotidienne, pour que, nous tous, puissions « Vivre 
ensemble, égaux et différents » (projet associatif 2011-2015). 
 
 

Les temps forts de la SEPH 2015 dans le Rhône: 
 

 Samedi 14 novembre : Lancement de la Semaine pour l’Emploi des Personnes Handicapées 
Rendez-vous place des Terreaux à 13H pour plusieurs animations: Chaîne humaine, pause engage avec 
presentation de la SEPH, porteurs de parole, concert, flashmob. Entrée gratuite.  

 

 Lundi 16 novembre :  
- MOUV’EMPLOI à partir de 9H au Centre de Congrès ESPACE TÊTE D’OR:  

Les Demandeurs d’Emploi reconnus travailleurs handicapés seront mis en action pour aller récolter des 
offres d’emploi auprès d’entreprises repérées par secteur géographique. Ces offres d’emploi seront 
ensuite triées et étudiées pour être présentées aux demandeurs d’emploi. Les entreprises qui auront 
proposées des offres d’emploi pourront rencontrer des candidats potentiels le lendemain sur le Forum 
Handicap et Emploi. 

- Matinale Entreprise au Centre de Congrès ESPACE TÊTE D’OR dès 9h00 Centre de Congrès 
ESPACE TÊTE D’OR: Cette matinale doit permettre aux entreprises privées et publiques ainsi qu’aux 
étudiants des écoles en formation management, ressources humaines et achats de mieux connaître les 
réponses à l’Obligation d’Emploi des Travailleurs Handicapés. 

 
              

 

  Mardi 17 novembre : Forum Handicap et Emploi «  Rencontres et échanges autour du 

Handicap »           de 9H à 17 H au Centre de Congrès ESPACE TÊTE D’OR. Entrée gratuite. 
Différents espaces à disposition : Information, Conseil, Orientation métiers, Bénévolat, Service civique, 
Emploi, Stage, Alternance, Apprentissage, Formation, Accompagnement, Création d’entreprise, Débats, 
Ateliers… 
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 Mercredi 18 novembre: Handicafé à 14 H avec le centre de formation CCI DE LYON. 
Afin de favoriser l’insertion professionnelle des travailleurs handicapés à travers l’emploi direct, les contrats 
d’alternances ou les stages. Sur convocation.  

 

 Jeudi 19 novembre:  
- Café des Réussites, à 18h 

 Rencontre citoyenne autour d’un thème lié à l’emploi des personnes handicapées. 

- Café Emploi de Proximité de 8h30 à 12H00.                                                                                        
Mise en relation des entreprises proches d’Ecully et des demandeurs d’emploi reconnus travailleurs 
handicapés du même secteur sur des métiers de premier niveau de qualification. 

. 

 Du lundi 16 au vendredi 19 novembre:  

Un jour, un métier en action 
Organisé par l’AGEFIPH et CAP EMPLOI 69. Evénement ayant un double objectif : permettre au demandeur 
d’emploi handicapé de découvrir le monde du travail en lui donnant la possibilité de passer une journée en 
entreprise ; et à l’entreprise de mettre fin aux aprioris sur le handicap en accueillant une personne 
handicapée au sein de sa structure. 

Contact pour cette action :  
Elizabeth LOPEZ, Cap Emploi 69 : 04 37 53 01 31 – elopez@capemploi69.org 

 
 

 

 

Programme détaillé et dates des manifestations sur www.semaine-emploi-handicap.com 
 

 

 
Plus d’informations sur www.ladapt.net et sur    www.semaine-emploi-handicap.com 
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