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OFFRE D’EMPLOI Psychologue

L'EAM I'Envolée accompagne 38 adultes présentant un trouble du spectre de l'autisme (TSA)
avec une déficience intellectuelle allant de moyenne a sévere. Notre établissement se
distingue par sa spécialisation exclusive dans I'accompagnement des adultes autistes, et nous
mettons en ceuvre différentes stratégies éducatives basées sur les recommandations de
I'ANESM et de la HAS. Nous adoptons une approche personnalisée, intégrant des méthodes
telles que TEACCH, CAA et I'éducation structurée, pour répondre aux besoins spécifiques de
chaque résident.

Notre implantation en milieu urbain favorise l'inclusion et le partenariat avec le milieu
socioculturel, tout en respectant la citoyenneté des personnes accueillies et en prenant en
compte leur double dimension individuelle et sociale.

Principales missions
Au sein de notre équipe pluridisciplinaire et sous I'autorité hiérarchique de la Directrice, vous
aurez la responsabilité de (liste non exhaustive) :

Evaluation et accompagnement :

¢ Conduire des évaluations standardisées spécifiques a I'autisme pour permettre
I'élaboration du PAI.

Individualiser et ajuster les interventions proposées.

Elaborer les programmes d’interventions.

Proposer des accompagnements de type remédiation cognitive.

Accompagner les enfants et leurs familles (guidance parentale).

Transmettre les résultats de ses évaluations a la personne accompagnée, sa famille
et aux professionnels de 'lEAM.

Travail avec I'’équipe pluridisciplinaire :

e Participe activement aux réunions internes (bilans, réunions d’équipes, PPI et
renouvellement PPI, coordination.). Dans ce cadre, il remet les comptes rendus et
bilans rédigés pour validation au Directeur Adjoint et met en ceuvre les décisions
prises dans son champ d’intervention.

e Coordination et échanges réguliers avec I'équipe pluridisciplinaire concernant les
résidents de 'EAM.

e Superviser le travail éducatif.

e Apporter un soutien technique a I'équipe pluridisciplinaire et aux différents
partenaires.

Suivre la mise en place des objectifs définis dans le PPI.

o Anime et supervise les groupes d’habiletés sociales.
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Profil recherché
e Vous possédez un dipléme de psychologie
e Connaissance des Troubles du Spectre Autistiques et des troubles associés.
e Connaissance des programmes et outils éducatifs utilisés dans I'établissement.
e Connaissance des recommandations des bonnes pratiques professionnelles de la HAS
et de TANESM.

Compétences

o Maitrise d’échelles d’évaluation spécifiques (PEP, Kabc, comvoor...)

o Capacité d’animation d’ateliers en groupe

Maitrise des techniques de I'éducation structurée (ABA, Teacch, PECS) et outils
d’évaluation (VB MAPP, Vineland...).

Savoir observer, rendre compte et analyser les différentes situations cliniques.
Capacité a travailler en équipe, écoute et communication.

Qualités rédactionnelles.

Autonomie et organisation.

Force de proposition, inventif et créatif.

Savoir gérer les situations de crises des personnes accueillies

Sens de la confidentialité

Détails

Lieu de travail : 38080 — L'Isles d’Abeau

Type de contrat : CDI

Prise de poste : Immédiatement

Durée hebdomadaire de travail : Temps partiel 60%
Qualification : Cadre fonctionnel

Conditions d'exercice : Travail en journée.
Déplacement : Non

Expérience : Expérience appréciée auprés du public
Formation : DESS ou Master 2 en psychologie.

Rémunération :
Selon ancienneté de la grille de la convention 66, sous statuts associatifs

Rejoignez-nous !

Si vous étes intéressé(e) par le secteur médico-social et souhaitez contribuer
activement a I'amélioration continue de PPaccompagnement des personnes, nous
serions ravis de vous accueillir au sein de notre équipe.

Postulez dés maintenant en envoyant votre CV et votre lettre de motivation
personnalisée a Mme DELPEYROU Carole, c.delpeyrou@envolisereautisme.org

Faites la différence dans la vie des résidents !

Association « ENVOL ISERE AUTISME »
Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale Autisme
France

LE DEPARTEMENT



