
 

 

05/06/2026 

Un Educateur(trice) de Jeunes Enfants F/H 
pour l’ouverture de l’Unité d’Enseignement Maternelle Autisme 

rattachée à l’IME L’Oiseau Blanc à Décines (69150)  
 

L’Adapei 69, association de familles, gère 60 structures 

médico-sociales dans le Rhône et sur la Métropole de 

Lyon. Elle a pour mission d’accompagner des personnes 

déficientes intellectuelles, polyhandicapées, avec 

autisme ou avec un handicap psychique, de soutenir les 

familles et de défendre leurs droits.  

L’Institut Médico-Educatif l’Oiseau Blanc situé à 

Décines-Charpieu est un établissement d’accueil 

assurant une éducation adaptée et un accompagnement 

médico-social à des enfants et adolescents de 6 à 20 

ans en semi-externat, enfants et de jeunes présentant 

un handicap mental (52 déficients intellectuels moyens 

et profonds et 33 enfants et jeunes porteurs de troubles 

du neuro développement (TND et troubles associés).  

L’UEMA est une modalité de scolarisation de 7 élèves 

d’âge de l’école maternelle, avec troubles du spectre de 

l’autisme. Les interventions sont réalisées par une 

équipe associant un enseignant et une équipe médico-

sociale. Elle est implantée à l’école Beauregard à 

Décines. 

 

Missions : 

L’EJE, sous la responsabilité de la direction et de la 

cheffe de service, en coopération avec l’équipe 

pluriprofessionnelle Education nationale et médico-

sociale, aura pour principales missions :  

• Participer à l’élaboration des projets 

d’accompagnement individualisés en concertation avec 

l’équipe et veiller à leur suivi et leur mise en œuvre 

• Accompagner les enfants dans les gestes de la vie 

quotidienne sur le temps scolaire 

• Travailler en lien étroit avec les familles et garantir 

la transmission des outils utilisés 

• Réaliser la guidance parentale au domicile de 

l’enfant en s’appuyant sur les compétences et attentes 

des familles 

• Aménager l’espace afin de créer un environnement 

propice à l’exploration et aux apprentissages 

• Être garant de l’organisation de temps de sieste et 

d’hygiène lors de la pause méridienne.  

• Proposer et animer des réunions thématiques 

(Alimentation, sommeil, marche, propreté…) avec les 

familles.  

• S’inscrire dans la dynamique de l’équipe 

pédagogique de l’école Beauregard  

 

 

 

Profil 

• Diplôme d’état d’éducateur de jeunes enfants 
(DEJE) avec expérience auprès d’un public TSA 
d’au moins 2 ans 

• Connaissances des RBPP et des outils d’éducation 
structurée (CAA, ABA, TEACH,…) 

• Compréhension du fonctionnement de l’UEMA et de 
la spécificité de l’équipe  

• Motivation à travailler dans un dispositif de 
scolarisation inclusif. 

 

 

Prise de fonction : 24 Août 2026 

Durée : CDI temps plein 35h - CCN 66 – travail en 

cycles 

Lieu de travail :  

Ecole Beauregard à Décines, permis B requis 

Postuler en Interne via La Bourse à l’emploi en 
Flashant le QR Code 

 
ou par mail à  
recrutement@adapei69.fr 
Retrouvez toutes nos offres 
sur L’Intranet de l’Adapei 69 > 
Rubrique>Ressources-
Humaines/Emploi et 
Formation/Offre D’Emploi 
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